PERSARTIKEL ( e M
N ZONNEBEKE

VANAF VOLGEND JAAR VOORZIET OCMW ZONNEBEKE
IN DE TOEKENNING VAN EEN MANTELZORGPREMIE

Met ingang van 1 januari 2010 kent het OCMW Zonnebeke een mantelzorgpremie
toe aan de mantelzorgers actief binnen onze gemeente. De realisatie van deze
premie vloeit voort uit één van de acties m.b.t. de ondersteuning van de thuiszorg
opgenomen in het Lokaal Sociaal Beleidsplan 2008 — 2013.

Hiermee erkent het OCMW Zonnebeke het belang van mantelzorg als aanvullende
zorg, bovenop professionele hulpverlening en thuiszorg. Mantelzorg is immers een
van de factoren die toelaat dat zorgbehoevenden verder thuis kunnen blijven wonen
in hun vertrouwde omgeving. Met een mantelzorgpremie wil het OCMW Zonnebeke
zijn waardering uitdrukken voor de mantelzorgers omwille van hun dagelijkse inzet
voor de zorgbehoevenden.

In een reglement goedgekeurd door de raad voor maatschappelijk welzijn werden
een aantal begrippen bepaald en werden aanvraag- en toekenningsprocedure en
het bedrag van de premie vastgelegd.

Met mantelzorg wordt bedoeld de niet-beroepsmatige hulp of zorg verleend aan
zorgbehoevende persoon in de dagdagelijkse huishoudelijke activiteiten, die
bijdraagt tot het handhaven van deze persoon in zijn natuurlijk thuismilieu.

Als zorgbehoevende wordt beschouwd elke inwoner van de gemeente Zonnebeke
ouder dan 21 jaar, verblijvend in zijn natuurlijk thuismilieu en mantelzorg genietend,
al dan niet aanvullend bovenop professionele hulpverlening, en van wie de graad van
zorgbehoevendheid werd vastgesteld.

Een mantelzorger is een persoon die op regelmatige basis en op niet-beroepsmatige
wijze aanvullende zorg verleent aan een zorgbehoevende persoon uit zijn of haar
omgeving, en dit vanuit een affectieve of sociale relatie met de zorgbehoevende.




Zowel zorgbehoevende als mantelzorger dienen aan een aantal criteria te voldoen.

Om aanspraak te kunnen maken op een mantelzorgpremie dient de
zorgbehoevende tegelijkerheid en onverminderd aan volgende voorwaarden te
voldoen

a) De leeftijd van 21 jaar bereikt hebben op het ogenblik van de aanvraag tot een
mantelzorgpremie

b) Inwoner zijn van de gemeente; hiermee wordt bedoeld elke persoon die
ingeschreven is in het bevolkingsregister of —vreemdelingenregister in de
gemeente Zonnebeke, én die er ook effectief woont.

c) Permanent verblijven in zijn natuurlijke thuismilieu: dit is de plaats waar de
gebruiker effectief woont of inwoont met uitsluiting van de collectieve
woonvormen waar personen op een duurzame wijze verblijven en gehuisvest
zijn.

d) Mantelzorg genieten

e) Zorgbehoevend zijn; de vaststelling van de zorgbehoevendheid gebeurt aan
de hand van het voorleggen van het ‘Algemeen attest’ van de FOD Sociale
Zekerheid dat afgeleverd wordt n.a.v. een aanvraag van een
integratietegemoetkoming of tegemoetkoming hulp aan bejaarden en voor
zover er op dit attest een toekenning is van minstens 12 punten ( categorie 3 ).

Om aanspraak te kunnen maken op een mantelzorgpremie dient de mantelzorger
tegelijkerheid en onverminderd aan volgende voorwaarden te voldoen

a) De mantelzorger biedt de zorgbehoevende op regelmatige basis mantelzorg

b) De mantelzorg gebeurt op niet-beroepsmatige wijze; zorgen verstrekt in het
kader van de uitoefening van beroepsactiviteiten of activiteiten waarvoor een
vrijwilligersvergoeding wordt uitbetaald zijn uitgesloten

c) De mantelzorg gebeurt op een kwaliteitsvolle en menswaardige manier en
draagt bij tot het handhaven van de zorgbehoevende in zijn natuurlijk
thuismilieu

De mantelzorgpremie wordt vastgesteld op € 15 per maand en wordt uitbetaald aan
de mantelzorger. Indien twee mantelzorgers vermeld staan in de aanvraag wordt de
premie gehalveerd en krijgen beide mantelzorgers elk een premie van € 7,50 per
maand.

De aanvraag tot een mantelzorgpremie wordt ingediend bij het OCMW van
Zonnebeke, Langemarkstraat 10, 8980 Zonnebeke aan de hand van de daartoe
bestemde formulieren. Zowel mantelzorger als zorgbehoevende dienen de aanvraag
te ondertekenen.



Aanvraagformulieren kunnen worden bekomen bij de sociale dienst van het OCMW.
Voor aanvragen of verdere inlichtingen verwijzen wij u graag naar

OCMW Zonnebeke — sociale dienst
Langemarkstraat 10
8980 Zonnebeke

Henk De Muyt — 051 /480 114
e-mail: Henk.demuyt@ocmwzonnebeke.be
website: www.ocmwzonnebeke.be
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